
Die  Junge Fahrzeugbau GmbH beschäftigt  sich  seit  Jahrzehnten  mit  der  immer  wieder  spannenden Aufgabe aus
Transporter- oder Lkw-Fahrgestellen besondere Nutzfahrzeuge zu machen, die optimal auf die zu befördernden Waren
abgestimmt  sind.  Daraus  resultiert  eine  breite  Palette  mobiler  Produkte,  die  wir  in  der  Serienfertigung  oder  als
Sonderfahrzeuge anbieten.

Wir wachsen stetig und als führender Anbieter von Nutzfahrzeugaufbauten mit drei Standorten in Deutschland suchen wir
für unseren Standort in Stralendorf bei Schwerin  zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d) Fahrer / Disposition

Welchen vielfältigen Job bieten wir?

Sie planen, organisieren und beauftragen die Abholungen und Überführungen von Fahrzeugen
Sie übernehmen die Pro-Aktive Kommunikation mit dem Innendienst bei z. B. Unklarheiten, fehlenden Daten, fehlenden
Freigaben, Zollabwicklungen sowie Abstimmung mit der Endabnahme, um eine zeitnahe Lieferung sicherzustellen 
Sie sind für die beste Nutzung der Verkehrswege und Flächen auf dem Werksgelände und auf den angemieteten
externen Stellflächen zuständig
Zudem übernehmen Sie die Fahrzeugübergabe entsprechend aktuell festgelegter Prozesse (Dokumentation, Ablauf)
Die kundenorientierte Bereitstellung und Übergabe von fertigen Fahrzeugen an unsere Kunden, speziell bei Endkunden
und durch den Kunden beauftragte Abholer gehören zu Ihren Tätigkeiten
Sie sind für die Verwaltung der Fahrzeugschlüssel zuständig

Worüber freuen wir uns?

Sie sind im Besitz eines gültigen Führerscheins der Klassen B und C/CE
Sie verfügen über erste Berufserfahrungen aus einem produzierenden Unternehmen oder aus dem technischen Umfeld
Idealerweise haben Sie Kenntnisse aus dem Nutzfahrzeuge- oder LKW-Bereich
Mit den gängigen MS-Office-Anwendungen gehen Sie sicher um
Sie fühlen sich sowohl im Team als auch mit eigenständigen Tätigkeiten wohl
Unseren Kunden gegenüber treten Sie souverän und verbindlich auf
Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

Womit können wir punkten?

In unserem familiengeführten Unternehmen zählt der einzelne Mensch, die Hierarchien sind flach und die



Entscheidungswege kurz
Wir sind auch in herausfordernden Zeiten ein verlässlicher Arbeitgeber mit fairen Konditionen und attraktiven
Sozialleistungen
Bei uns profitieren Sie von planbaren, flexiblen Arbeitszeitmodellen mit einem kurzen Freitag 
Kostenfreie Bereitstellung und Reinigung hochwertiger Arbeitskleidung im gewerblichen Bereich
Modernisierte Betriebskantine mit vergünstigten Preisen 
Wir haben Prämiensysteme für Auszubildende und Mitarbeitende
Vielfältige persönliche und fachliche Entwicklungschancen
Umweltbewusstsein ist uns sehr wichtig. So arbeiten wir beispielsweise, wo immer es möglich ist, papierlos und digital
Wir sind mit ÖPNV und Auto gut erreichbar. Parkplätze stehen kostenfrei auf unserem Betriebsgelände zur Verfügung

Nutzen Sie für eine einfache und schnelle Bewerbung unser Onlineformular. Wählen Sie hierfür „Jetzt bewerben“ an.

JUNGE berücksichtigt alle Kandidaten im Sinne des ethischen Recruitments. Wir entscheiden im Bewerbungsprozess
grundsätzlich unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht, Nationalität, Behinderung, sexueller Orientierung und vielen
weiteren Kriterien.

Der Umwelt zuliebe bevorzugen wir elektronische Bewerbungen. Bei Zusendung gedruckter Bewerbungen verzichten Sie
bitte auf Plastikhefter/-mappen. Nach elektronischer Erfassung wird Ihre Bewerbung gemäß DSGVO entsorgt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Junge Fahrzeugbau GmbH
Claudia Radtke
Dorfstraße 29
19073 Stralendorf
Tel.: +49 3869 490-94
bewerbung@jf.eu

 Informationen zum Unternehmen, unseren Produkten und
weitere interessante Stellenprofile finden Sie auf unserer
Website, Instagram und auf Facebook.

 

Jetzt bewerben

http://www.jf.eu
https://www.instagram.com/junge_fahrzeugbau/?hl=de
https://www.facebook.com/pg/Junge-Fahrzeugbau-GmbH-323663601472055
https://junge-fahrzeugbau-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/c6j01h4qfynfy9518kucb7t0qsatkmk

