
Die  Junge Fahrzeugbau GmbH beschäftigt  sich  seit  Jahrzehnten  mit  der  immer  wieder  spannenden Aufgabe aus
Transporter- oder Lkw-Fahrgestellen besondere Nutzfahrzeuge zu machen, die optimal auf die zu befördernden Waren
abgestimmt  sind.  Daraus  resultiert  eine  breite  Palette  mobiler  Produkte,  die  wir  in  der  Serienfertigung  oder  als
Sonderfahrzeuge anbieten.

Wir wachsen stetig und als führender Anbieter von Nutzfahrzeugaufbauten mit drei Standorten in Deutschland suchen wir
für unseren Standort in Barsbüttel zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (w/m/d) im Materialverkauf 

Welchen vielfältigen Job bieten wir?

Sie betreuen und beraten unsere Bestandskunden telefonisch und vor Ort
Sie führen Neukundenanlagen durch und wirken bei der Entwicklung neuer Verkaufsstrategien mit
Sie steuern den Prozess von der Anfrage und den Einkauf kundenspezifischer Ersatzteile über die Verhandlung von
Transportkosten für Sonderfahrten bis zur Überwachung der Lieferung
Sie disponieren und überwachen die Ein- und Ausgänge der Waren, führen Nachbestellungen und Kontrollen der
Bestände durch und kümmern sich um die Eingabe und Pflege der Bestellungen und Aufträge in unserem ERP-System
Infor LN
Darüber hinaus kalkulieren und erstellen Sie Angebote und verantworten die Bestellung, Ausgabe und Bereitstellung
von Ersatzteilen für Werkstattaufträge
Die Verwaltung des Ersatzteillagers, die Durchführung von Inventuren sowie Abwicklung von Aufträgen runden Ihr
Aufgabenprofil ab

Worüber freuen wir uns?

Idealerweise haben Sie eine Ausbildung im handwerklichen oder kaufmännischen Bereich erfolgreich abgeschlossen
Erste Berufserfahrung im technischen Umfeld oder in einem produzierenden Unternehmen ist wünschenswert
Sie sind sicher im Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen und haben idealerweise schon mit einem ERP-
System gearbeitet
Mit Ihrem Kommunikationstalent überzeugen Sie unsere Kunden am Telefon und im persönlichen Gespräch
Sie sind ein belastbarer Teamplayer mit einer ausgeprägten Dienstleistungsorientierung
Darüber hinaus verfügen Sie über technisches Grundverständnis und die Bereitschaft zu gelegentlichen
Reisetätigkeiten



Womit können wir punkten?

In unserem familiengeführten Unternehmen zählt der einzelne Mensch, die Hierarchien sind flach und die
Entscheidungswege kurz
Wir sind auch in herausfordernden Zeiten ein verlässlicher Arbeitgeber mit fairen Konditionen und attraktiven
Sozialleistungen
Bei uns profitieren Sie von planbaren, flexiblen Arbeitszeitmodellen mit einem kurzen Freitag, sowie der Möglichkeit des
mobilen Arbeitens 
Wir haben Prämiensysteme für Auszubildende und Mitarbeitende
Vielfältige persönliche und fachliche Entwicklungschancen
Umweltbewusstsein ist uns sehr wichtig. So arbeiten wir beispielsweise, wo immer es möglich ist, papierlos und digital
Wir sind mit ÖPNV und Auto gut erreichbar. Parkplätze stehen kostenfrei auf unserem Betriebsgelände zur Verfügung

Nutzen Sie für eine einfache und schnelle Bewerbung unser Onlineformular. Wählen Sie hierfür „Jetzt bewerben“ an.

JUNGE berücksichtigt alle Kandidaten im Sinne des ethnischen Recruitments. Wir entscheiden im Bewerbungsprozess
grundsätzlich unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht, Nationalität, Behinderung, sexueller Orientierung und vielen
weiteren Kriterien.

Der Umwelt zuliebe bevorzugen wir elektronische Bewerbungen. Bei Zusendung gedruckter Bewerbungen verzichten
Sie bitte auf Plastikhefter/-mappen. Nach elektronischer Erfassung wird Ihre Bewerbung gemäß DSGVO entsorgt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Junge Fahrzeugbau GmbH
Nicole Rykaczewski
Kiebitzhörn 6-8
22885 Barsbüttel
Tel.: +49 40 670 71-169
bewerbung@jf.eu

 Informationen zum Unternehmen, unseren Produkten und
weitere interessante Stellenprofile finden Sie auf unserer
Website, Instagram und auf Facebook.

 

Jetzt bewerben

http://www.jf.eu
https://www.instagram.com/junge_fahrzeugbau/?hl=de
https://www.facebook.com/pg/Junge-Fahrzeugbau-GmbH-323663601472055
https://junge-fahrzeugbau-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/fqtc2e00c47s1psbf3cxo5a4wpzigbs

